
RELATÓRIO
ANUAL
RELATÓRIO
ANUAL

20252025



CONSELHO FISCALCONSELHO FISCAL

José de Arimathea Barcellos - Presidente
Sheila Peruzetto Oliveira de Paula - Vice Presidente
Satoshi Fukuura - Secretário
Glauco Pinheiro da Cruz - Tesoureiro
Leandro Machado - Diretor I
Cláudio Barberini Júnior - Diretor II
Marcos Alexandre Rocco de Paula - Diretor III
Eduardo Batistella Mazurkyewistz - Diretor Adjunto I
Marcelo Sanioto - Diretor Adjunto II
José Rufino de Oliveira Filho - Diretor Adjunto III

DIRETORIADIRETORIA

Geiza Cristina Chagas - 1º Conselheiro Fiscal
Marcel Batistella Mazurkyewistz - 2º Conselheiro Fiscal
Pedro Cia Júnior - 3º Conselheiro Fiscal

Gestão 2025/2028
Assembleia Geral Ordinária de 18/08/2025

Gestão 2025/2028
Assembleia Geral Ordinária de 18/08/2025

Parceiros Projeto PEI
Jorge Guzo
Cleide Torres
Odinalva Teixeira

Curadoria e Relatório Anual 2025
MADOC Consultoria



ÍNDICEÍNDICE

04 MENSAGEM DO NOSSO PRESIDENTE

05 QUEM SOMOS

06 NO QUE ACREDITAMOS 

07 PROJETOS

08 FORMAÇÃO DE FORMADORES: 
PROJETO PEI

16 AGRADECIMENTOS AOS PARCEIROS



Em 2025, o Instituto consolidou sua atuação promovendo educação integral de qualidade
e inclusão social em diversas regiões. Este relatório reafirma nosso compromisso com a

aprendizagem, o desenvolvimento humano e os valores que orientam nossa missão.

Acreditamos profundamente que a formação de professores é um pilar fundamental para
transformar realidades. Cada encontro realizado e cada diálogo com as escolas reforçam

nosso respeito pelo papel dos educadores e a importância de apoiá-los para que
desempenhem seu trabalho com segurança, sensibilidade e excelência.

Nossa parceria na realização de formações sobre o Programa de Ensino Integral, da
Secretaria de Educação do Estado de São Paulo, expressa essa crença. O PEI nos inspira

porque reconhece o estudante como sujeito integral e valoriza práticas que fortalecem e
desenvolvem autonomia, pertencimento e projetos de vida.

Seguimos confiantes no propósito que nos move: que crianças, adolescentes e jovens
tenham o direito garantido a uma educação com equidade e a oportunidades reais para

que construam seu próprio futuro. 

Os resultados alcançados até aqui fortalecem nossa convicção e apontam para a
expansão da nossa atuação para outros estados do país, levando essa experiência

formativa a novos contextos educacionais.

José de Arimathea Barcellos
Presidente do Instituto (2025-2028)

MENSAGEM DO NOSSO PRESIDENTEMENSAGEM DO NOSSO PRESIDENTE
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O Instituto Realiza Brasil nasceu em 2018, inspirado pelo
desejo de promover educação, inclusão e desenvolvimento

humano. 

Ao longo dos anos, estruturou projetos formativos em
parceria com escolas públicas, apoiando gestores e

docentes em diferentes frentes de atuação. 

Entre 2019 e 2025, o Instituto ampliou sua presença nas
redes parceiras, contribuindo para o fortalecimento de

práticas educativas nos programas de educação integral
de crianças, adolescentes e jovens.

 
 Em 2026, inicia uma nova fase, com foco na aprendizagem

e na redução das desigualdades étnico-raciais e
socioeconômicas, abrindo caminho para novos projetos e

novas formas de impactar a educação para além dos
muros da escola.
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QUEM SOMOSQUEM SOMOS
Visita à Escola Estadual

Pedro Cia, em 2017 e

2018, que inspirou o

grupo de dez amigos

empresários a criar o

Instituto.



Proporcionar a autorrealização do ser
humano através de iniciativas em

educação e inclusão social.

MISSÃO

O Instituto REALIZA BRASIL ser
referência positiva no Brasil por meio

de projetos educacionais e sociais.

VISÃO
1.Ética
2.Amor ao próximo
3.Educação de qualidade
4.Autorrealização do ser humano
5.Sustentabilidade

VALORES

Gestão baseada em evidências, com foco na aprendizagem de crianças, adolescentes
e jovens, tendo em vista a diminuição concreta das desigualdades étnico-raciais e

socioeconômicas.

PROPÓSITO

NO QUE ACREDITAMOSNO QUE ACREDITAMOS
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PROJETOSPROJETOS
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20252025
FORMAÇÃO DE FORMADORES: 
PROJETO PEI
FORMAÇÃO DE FORMADORES: 
PROJETO PEI
PROGRAMA DE ENSINO INTEGRAL
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PROJETO DE VIDA

PERTENCIMENTO

PROTAGONISMO

AUTONOMIA

O Programa de Ensino Integral (PEI), da Secretaria da
Educação do Estado de São Paulo, amplia a jornada escolar para
sete ou nove horas e promove uma formação integral que
articula currículo, gestão e Projeto de Vida. 
Com tutoria, orientação de estudos e currículo diversificado, o
PEI busca fortalecer aprendizagens, ampliar oportunidades e
reconhecer cada estudante como sujeito integral em seu
desenvolvimento intelectual, social, emocional e cultural.

SOBRE O PEISOBRE O PEI

NOSSO PAPEL NO PEINOSSO PAPEL NO PEI
No Programa de Ensino Integral, caminhamos ao lado de gestores e

educadores para fortalecer a potência transformadora que existe na escola. 
Pela formação continuada, abrimos espaços de escuta, reflexão e criação,

nos quais práticas de ensino e gestão ganham novos sentidos e
possibilidades. Com metodologias ancoradas em evidências e um

compromisso profundo com a equidade, ajudamos a transformar cada
encontro formativo em oportunidade para que crianças, adolescentes e

jovens encontrem caminhos de aprendizagem, pertencimento e
protagonismo..
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8 de Março de 2019:8 de Março de 2019:

Início da atuação
formativa PEI

Retomada presencial e
fortalecimento

Consolidação das temáticas
formativas

Atuação durante a
pandemia

Expansão das
formações

FORMAÇÃO DE FORMADORES: PROJETO PEIFORMAÇÃO DE FORMADORES: PROJETO PEI

2019 2020-2021 2022-2023 2024 2025

1010
Unidades Regionais de Ensino
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1ª Palestra formativa: Gestão de Pessoas e Indicadores nas Escolas
Ensino Integral

Parceria com as Unidades Regionais de Ensino de Santo André e de São
Bernardo do Campo

+ DE 600
EDUCADORES

FORMADOS

170  170  
encontros formativos

7 anos7 anos
de atuação contínua

2929
Escolas Estaduais

+ de 1000+ de 1000
gestores e educadores

formados em diferentes
temas do PEI

+ de 20 MIL+ de 20 MIL
visualizações das lives

formativas e encontros



21
Temas

trabalhados

98
Encontros
formativos

18

9
Municípios

Escolas da
rede estadual

~ 150

INDICADORES INDICADORES 

Em 2025, ampliamos nossa atuação junto às
escolas da rede estadual de São Paulo,
fortalecendo processos formativos e apoiando
gestores e educadores na construção de
práticas alinhadas à educação integral. 

Os indicadores apresentados a seguir refletem
esse movimento de expansão e evidenciam o
compromisso do Instituto em alcançar novas
escolas e Unidades Regionais de Ensino,
promovendo uma educação com mais
equidade, qualidade e oportunidades para
todos.

20252025

Gestores e educadores
formados
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FORMAÇÃO PEIFORMAÇÃO PEI
VIVÊNCIA NAS ESCOLAS

Para além dos números, as formações do
PEI ganharam vida nas escolas.
Para além dos números, as formações do
PEI ganharam vida nas escolas. E.E. Prof. Renêr Caram

Santo André - SP

Neste último ano, o olhar atento e cuidadoso
sobre a Tutoria — uma das preciosidades do

Programa — nos permitiu valorizar ainda mais
o vínculo entre professor e aluno, o

protagonismo frente ao projeto de vida e o
desenvolvimento integral dos nossos

estudantes.

Celso Ferraz Gonçalves
Diretor da escola
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E.E. Doutor Felício Laurito
Santo André - SP

Os encontros possibilitaram aos educadores
repensarem suas práticas, compreenderem

melhor o papel do professor orientador,
fortalecerem os vínculos com os alunos e

ampliarem seus olhares sobre a educação
como um processo contínuo de transformação.

Vanessa Cristina Silva Navarro
Diretora da escola

FORMAÇÃO PEIFORMAÇÃO PEI
VIVÊNCIA NAS ESCOLAS
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E.E. Rudge Ramos
São Bernardo do Campo - SP

FORMAÇÃO PEIFORMAÇÃO PEI
VIVÊNCIA NAS ESCOLAS

Gostaria de expressar minha gratidão ao
Instituto Realiza Brasil e a toda a equipe de

consultores especialistas pela consultoria
incrível e pela formação de que nos foi

oferecida (...).
A capacitação proporcionada foi uma

verdadeira transformação na forma como
compreendemos e aplicamos a Educação

Integral.

Agradeço profundamente pela dedicação,
pelo profissionalismo e pelo compromisso com

a educação de qualidade.

Ana Paula D. Boteon
Diretora da escola
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A escola faz parte do Programa desde 2021, porém a

implantação não contou com acompanhamento

adequado, deixando muitas lacunas na compreensão dos

componentes estruturais.

A partir das formações feitas pelo Instituto, tivemos

elucidadas muitas dúvidas e foi possível o início dos ajustes

para a consolidação efetiva do Programa.

E.E. Profª Aracy da Silva Freitas
Santo André - SP

FORMAÇÃO PEIFORMAÇÃO PEI
VIVÊNCIA NAS ESCOLAS

E.E. Atílio Tognato
Santo André - SP

Regina Braga Firmino
Diretora da escola

A formação nos apresentou caminhos

possíveis e inspiradores para enfrentar os

desafios da prática educativa com mais

criatividade, empatia e intencionalidade.

Giovana Lira
Coordenadora da escola
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AGRADECIMENTOS AOS PARCEIROSAGRADECIMENTOS AOS PARCEIROS
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“É PRECISO UMA ALDEIA
INTEIRA PARA EDUCAR UMA

CRIANÇA”.
Provérbio Africano


